
 ỦY BAN NHÂN DÂN                CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                           Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO   

    

              Số:          /SGDĐT-TCCB       Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 2025 

V/v tổ chức Hội nghị viên chức, 

người lao động theo quy định của 

Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở 

 

 

 

 

                   Kính gửi: Thủ trưởng các cơ sở giáo dục công lập trực thuộc Sở 

 

Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 10 tháng 11 năm 2022; 

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, 

Luật Công đoàn, Luật Thanh niên và Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 27 tháng 6 

năm 2025; 

Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14 tháng 8 năm 2023 của Chính phủ 

quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; 

Căn cứ Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03 tháng 6 năm 2024 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về công khai trong cơ sở giáo dục; 

Căn cứ nhiệm vụ năm học 2025 - 2026, Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn các cơ 

sở giáo dục công lập trực thuộc Sở tổ chức Hội nghị viên chức, người lao động cụ thể 

như sau: 

I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU  

1. Mục đích 

- Phát huy quyền làm chủ, tinh thần trách nhiệm, sức mạnh tập thể và năng lực 

sáng tạo của đội ngũ cán bộ, viên chức, người lao động trong đơn vị (gọi chung là viên 

chức, người lao động) để tổ chức thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ năm học 2025-2026. 

- Thực hiện tốt quy chế công khai các hoạt động của cơ sở giáo dục; tổ chức rà 

soát, xây dựng và bổ sung các nội quy, quy định nội bộ của đơn vị bảo đảm tính thống 

nhất, đồng bộ; tập thể cán bộ, viên chức, người lao động cùng cam kết thực hiện nghiêm 

túc để hoàn thành tốt, có hiệu quả nhiệm vụ chính trị, chuyên môn được giao. 

- Tổ chức tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện, kịp thời rút ra bài học kinh nghiệm, 

đề xuất các biện pháp nâng cao hiệu quả, từ đó góp phần nâng cao chất lượng giáo dục. 

2. Yêu cầu 

- Hội nghị được tổ chức theo nguyên tắc công khai, dân chủ, thiết thực, hiệu quả, 

bảo đảm tuân thủ các quy định pháp luật. 

- Thủ trưởng đơn vị có trách nhiệm xây dựng kế hoạch tổ chức hội nghị, bảo đảm 
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đúng mục đích, yêu cầu và nội dung đã được xác định, phù hợp với quy định hiện hành. 

- 100% cơ sở giáo dục tổ chức hội nghị đúng thời gian quy định; nội dung nghị 

quyết phù hợp thực tiễn, theo văn bản chỉ đạo của cấp trên. 

II. THỜI GIAN, TÊN GỌI, THÀNH PHẦN 

1. Thời gian 

- Hoàn thành tổ chức Hội nghị viên chức, người lao động trước ngày 30 tháng 11 năm 

2025. 

- Trường hợp đặc biệt, đơn vị nào tổ chức hội nghị sau ngày 30 tháng 11 năm 2025 

phải báo cáo và trình bày rõ lý do gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo thông qua Phòng Tổ 

chức cán bộ nhưng không tổ chức trễ hơn ngày 05 tháng 12 năm 2025. 

2. Tên gọi  

Hội nghị viên chức, người lao động. 

3. Thành phần 

- Đối với đơn vị có tổng số viên chức, người lao động ít hơn 100 người thì tổ chức 

hội nghị toàn thể viên chức, người lao động của đơn vị, trừ trường hợp quy định tại điểm 

b và điểm đ khoản 2 Điều 51 Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 10 tháng 11 năm 

2022. 

- Đối với đơn vị có tổng số viên chức, người lao động từ 100 người trở lên hoặc 

có ít hơn 100 người nhưng làm việc phân tán trên địa bàn rộng hoặc vì lý do nghiệp vụ 

không thể bỏ vị trí làm việc, thì người đứng đầu đơn vị quyết định thành phần tham dự 

hội nghị là toàn thể viên chức, người lao động hoặc đại biểu viên chức, người lao động 

phù hợp với đặc điểm tình hình của đơn vị. 

- Hội nghị được tổ chức hợp lệ khi có ít nhất là hai phần ba tổng số viên chức, 

người lao động của đơn vị hoặc ít nhất là hai phần ba tổng số đại biểu được triệu tập có 

mặt. Nghị quyết, quyết định của hội nghị được thông qua khi có trên 50% tổng số người 

dự hội nghị tán thành và nội dung không trái với quy định của pháp luật, phù hợp với 

đạo đức xã hội. 

III. NỘI DUNG TỔ CHỨC HỘI NGHỊ 

1. Kiểm điểm việc thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước có liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của đơn vị; 

2. Kiểm điểm việc thực hiện nghị quyết hội nghị viên chức, người lao động trước 

đó và những quy định về thực hiện dân chủ tại đơn vị; 

3. Đánh giá, tổng kết và kiểm điểm trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị trong 

việc thực hiện kế hoạch công tác hằng năm; 

4. Tổng kết phong trào thi đua, xét khen thưởng và bàn, thống nhất nội dung thi 

đua năm tiếp theo; thống nhất nội dung giao ước thi đua; 
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5. Thảo luận và quyết định các nội dung quy định tại Điều 49 của Luật Thực hiện 

dân chủ ở cơ sở1; 

6. Thực hiện các nội dung về công khai thông tin; lấy ý kiến của viên chức, người 

lao động về những nội dung quy định tại Điều 53 của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; 

7. Thực hiện các công việc khác theo quyết định của hội nghị. 

IV. TRÁCH NHIỆM TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Người đứng đầu đơn vị 

- Chủ trì xây dựng kế hoạch, chuẩn bị nội dung, tổ chức hội nghị; có thể tổ chức 

lấy ý kiến tập thể bằng hình thức phù hợp khi cần. 

- Phổ biến, hướng dẫn, đôn đốc thực hiện nghị quyết hội nghị, quy chế dân chủ; 

phân công đầu mối theo dõi, tổng hợp, đề xuất xử lý vấn đề phát sinh. 

- Định kỳ 06 tháng (hoặc mỗi học kỳ) kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện nghị 

quyết; công khai kết quả trước toàn thể viên chức, người lao động. 

2. Viên chức, người lao động 

Tích cực tham gia, thảo luận, quyết định các nội dung của hội nghị; nghiêm túc 

thực hiện nghị quyết tập thể đã được quyết nghị. 

3. Về cơ chế kiểm tra, giám sát 

- Việc giám sát, phản biện nội bộ tại đơn vị được thực hiện trực tiếp thông qua Hội 

nghị viên chức, người lao động và quy chế dân chủ cơ sở. 

- Tập thể viên chức, người lao động có quyền theo dõi, phản ánh, kiến nghị về việc 

thực hiện nghị quyết hội nghị, các quy chế, chế độ chính sách và các nội dung công khai 

của đơn vị. 

- Người đứng đầu cơ quan, đơn vị có trách nhiệm tiếp thu, giải quyết hoặc báo cáo 

cấp có thẩm quyền xem xét, xử lý. 

 4. Về công tác phối hợp với tổ chức đoàn thể trong nhà trường  

Đơn vị có tổ chức công đoàn thì thực hiện công tác phối hợp với Ban chấp hành 

Công đoàn theo quy định tại Chương III của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 10 

tháng 11 năm 2022.2 

V. CHẾ ĐỘ LƯU TRỮ, BÁO CÁO 

1. Công tác lưu trữ 

- Hồ sơ hội nghị gồm: kế hoạch tổ chức, biên bản hội nghị, nghị quyết hội nghị, 

báo cáo của người đứng đầu và các quy chế, quy định, nội quy được thống nhất trong 

                                                   
1Nội dung “Bầu, cho thôi làm thành viên Ban Thanh tra nhân dân ở cơ quan, đơn vị” không thực hiện đối với các 

cơ sở giáo dục công lập không có công đoàn cơ sở, chờ Văn bản hướng dẫn của cơ quan cấp trên. 
2 Căn cứ khoản 2 Điều 5 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Luật Công 

đoàn, Luật Thanh niên và Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 27 tháng 6 năm 2025. 
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hội nghị và các tài liệu liên quan khác.  

- Hồ sơ được lưu trữ theo quy định về công tác văn thư, lưu trữ. 

2. Công tác báo cáo 

Các đơn vị báo cáo kết quả tổ chức hội nghị (kèm biên bản, nghị quyết, các báo 

cáo trình bày tại hội nghị, các quy chế, quy định…) về Sở Giáo dục và Đào tạo (thông 

qua hệ thống quản lý văn bản văn phòng điện tử của Sở) chậm nhất sau 05 ngày làm 

việc sau khi kết thúc hội nghị. 

Phòng Tổ chức cán bộ có trách nhiệm tổng hợp và báo cáo Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo kết quả tổ chức Hội nghị viên chức, người lao động của các cơ sở giáo dục 

công lập trực thuộc Sở. 

Trên đây là hướng dẫn tổ chức Hội nghị viên chức, người lao động theo Luật thực 

hiện dân chủ ở cơ sở; Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị thủ trưởng các cơ sở giáo dục 

công lập trực thuộc Sở triển khai và tổ chức thực hiện./. 

 

Nơi nhận:                                 
- Như trên; 

- UBND phường, xã, đặc khu (để phối hợp  

   triển khai đến các trường Mầm non,  

   Tiểu học, Trung học cơ sở);  

- Ban Giám đốc; 

- Các phòng thuộc Sở; 

- Lưu: VT, TCCB (TNga). 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Hiếu 
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